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Diskusijy bendrieji tikslai:

¥ Aptareme kokias tarpkulturines
kompetencijas turime turéti dirbdami ar
bendraudami su imigrantais, treciyjy Saliy
pilieciais.

¢ Kaip pati priimancioji kultdra jtakoja treCiujy,
saliy pilieCiy galimybes ir grésmes
integruotis?

¢ Kaip egzistuojantys kulturiniai skirtumai
itakoja konfliktines situacijas tarp treciyjy
saliy pilieciy ir kitos kultiros atstovy?
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Diskusijy metu aptarti klausimai: )

il

% Kuo svarbds atvykusiyjy Is treciyjy saliy ir lietuviy kultdriniai
Skirtumaiyar jie gali jtakoti konfiiktines situacijas? Kokios jos gali
bati?

% Kuo imigrantai is treciyjy saliy mums, kajp Lietuvos visuomenes
atstovams, yra grésmingi? Kas kelia didziausiq nerimg ir kodéel
mes jiy bijome?

& Kiek svarbu [traukti atvykusiuosius | bendruomeninj gyvenimg,
esamy bendruomeniy veikig?

¢ Kuo svarbus seimy integravimas | vietos bendruomenes? Kokia
vaiky integracijos | svietimo sistemg reiksmeé?

& Kokios jdarbinamy  uZsienieciy  galimybés,  kokie jy

privalumai?Kokios srities specialistai dazniausiai kvieciami dirbti

is treciyjy saliy?
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Diskusijy metu aptarti klausimai: 2

% Kuo skiriasi priverstiné imigracija nuo savanoriskos?

& Kaip vertinate treciyjy saliy piliecius, siekiancius investuoti
Lietuvoje? Kokia gali bati jy investicijy nauda? Kokios grésmeées?

& Priemonés, kuriy bus imtasi siekiant sekmingos imigranty
integracijos. Kiek ir kodél jos bdtinos. Ar bdtina jas priimti
skubiai? Ar realiai praktikoje sios priemonés vyksta, veikia?

& Kas prie ko turéty taikytis: imigrantas prie misy salyje
gyvenanciyjy ar masy tautieciai prie atvykusiojo asmens? Kiek
vieni kitiems galime padeéti suprasti ir prisitaikyti?

% Kiek lietuviai lankstds imigranty IS treciyjy saliy priémimo
klausimu?

¥ Kiek mes toleruojame kultdrinius skirtumus?
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Valstybiniy jstaigy atstovai

Nevyriausybiniy organizacijy atstovai

Dalyviy pasiskirstymas pagal uzimtumg (N-75)

uzimtuma (N-75)

Verslo organizacijy atstovai 9 | '
Savivaldybiy atstovai 9 | '
Svietimo jstaigy atstovai 13 . I
0 5 10 15 20 25
Svietimo | Savaldybiy | V'S0 |Newriausybini) -y, biniy
istaigy atstovai atstovai organizacljy | y organizaciy istaigy atstovai
l atstovai atstovai
O Dalyviy pasiskirstymas pagal 13 9 9 24 20




Konkretiis tikslai pagal analizuojamas
lemas:

TIKSLAS: vertybiy jsisgmoninimas per
aktyvy klausymasi.

TIKSLAS: Ziniy apie kity kultury atstovus
“atgaivinimas”, tolerancijos ugdymas.

TIKSLAS: problemy sprendimo jgudziy
ugdymas per simuliacines priemones.
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Kultiira kaip ledkalnis

Kulturos dalykai, kurie yra
matomi, iSmokstami, aiskus.

Tranzito zona, kuomet negali buti
tikras ar tu tg kulttrg pazjsti ar ne,
nes kai kurie dalykai iSkyla |
pavirsiy ir po to pasislepia.

“Uzslépta” kultura: jprociai,
supratimai, vertybés, vertinimai,
nuomones ir pan.




EUROFOZ 24JUHGA
Europos fondas treciyjy
Faliy piliefhy integracijal

Penki kultury klasifikacijos bruozai:

¢ Identitetas
Ar as unikalus individas, asmuo? Ar grupés narys?
¢ hierarchija
Ar visi Zmonés lygis? Ar gimé turédami vienokj ar kitokj
statusq?

& lytis

Kariai versus tarnaités/motinos? Ar unisex?
¢ tiesa

Ar svetimi, keisti dalykai yra grésmingi, pavojingi? Ar jdomus?
¢ dorybé

Gyventi Siandiena? Ar rytojumi?
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UzsieniecCiy teises ir pareigos

¢ UzsienieCiai Lietuvos Respublikoje turi tas
teises ir laisves, kurias numato Lietuvos
Respublikos Konstitucija, tarptautines
sutartys, Lietuvos Respublikos jstatymai ir
Europos Sgjungos teisés aktai.

@ Jie Lietuvos Respublikoje yra lygus pagal
jstatymus, neatsizvelgiant j ju lytj, rase,
tautybe, kalbg, kilme, socialine padétj,
tikéjima, jsitikinimus ar pazitras.




EUROFOZ 24JUHGA
Europos fondas treciyjy
Faliy piliefhy integracijal

Socializacijos jtaka tarpkultiirines
kompetencijos formavimuisi
% Kompetencija, budama sudétingu

konstruktu, ugdomu visg zmogaus
gyvenimg, apima visus socializacijos
veiksnius (mokykla, seimg, bendraamziy
grupes ir pan.), formalaus, savaiminio,
neformalaus mokymosi formas,
mokymosi visg gyvenimg strategijq,
Zmogaus turima, patirt;.
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Kompetencijos ugdymg visg gyvenimag salygojantys veiksniai

S Edukaciniai poZzitiriai /paradigmos
Ankstyvoji o A
patirtis ¢ | Formalus Neformalus mokymasis | S
(socializacijos . | mokymasis Apgalvotas, organizuotas, | M
. 1 ‘ . instituciskai e
ir ugdymo a Internacionaliz | priklausomas:
procese jgyta 1 acijos po.parvr}okiniai bareliai, :1 Bendr?ll./
pa tirtis) . | institucijoje/ Erlvacms pamokos, ﬁmfesTe 3
i : ... n ompetencija
. S
(Prior z | et okymasis ¢
1S, . .
knowledge) a ygks ’ . Priklausantis nuo
mokymosi im0 ivvkiu:
- gyvenimo jvykiy;
C | strategijos; kylantis i§ gyvenimo r
i metodai patirt.ies; plapuoj amas, a
j bet néra pagrindinis 1
a Mokymosi aplinka d
a

>

Mikro-, mezo-, makrolygmuo (Seima, kultira, visuomeng)
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Tarpkultiirinés kompetencijos
modelis pagal Byram (1997) ir
Sercu (2004)

Tarpkulturiné kompetencija

> Iglidziai loudziai Kultiirinis
Nuostatos Zinios interpretuoti  atrastiir .
irpsieti saveikauti | Samoningumas
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Analizuojant 5 su tarpkultiirinéemis kompetencijomis
susijusias knygas (handbooks) pastebéta, kad:

Tekstai orientuoti j ziniy reprodukavimg (kas yra

a)
b)

nepakankama kalbant apie tarpkulturines
kompetencijos vystimasi):

Zinios apie jvairias kulturas;

Zinios apie jvairiy tarpkulttriniy problemy
sprendimg (pavyzdziai is kritiniy incidenty
pagal jvairias kulttry dimensijy teorijas
moterisSkumo/vyriSkumo, valdzios atstumo,
individualizmo/kolektyvizmo, neapibréztumo
vengimo)
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Simuliaciniy Zaidimy ypatybes

@ Efektyvus budas pletoti tarpkulturine
kompetencijg yra patirtinis mokymasis,
problemy sprendimu grjstas mokymasis
arba isgalvotos konstruojamos realaus
pasaulio situacijos (simuliaciniai
zaidimai), | kurias jsitraukia jvairus
Zmoneés.
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Simuliaciniy Zaidimy ypatybes

TEKSTAS
+
VEISKMAS
+
DALYVIAI

TARPKULTURINE KOMPETENCIJA
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Simuliaciniy Zaidimy ypatybes

Sukurta jsivaizduojama, netikra aplinka, arba
kulttira;

Scenarijaus laikymasis yra labai svarbus, norint
pasiekti rezultaty;

Sudetingas pats zaidimo procesas:

Zaidimo vedéjas turi biti pasiruoses, turéti
uzduotis, pateikti instrukcijas, sukurti situacijas,
parasyti scenarijus dalyviams, kurie atitikty tikras
gyvenimiskas situacijas);

Reikalingos |vairios pagalbinés priemonés
(markeriai, lipni juosta, kortelés, popierius, balionai,
uzduotys ir pan. ;
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ACIU UZ DEMES]
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